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आईसीएमआर–जैव-नैतिकिा अनुभाग  

ICMR-BIOETHICS UNIT  

भारतीय आयुर्विज्ञान अनुसंधान पररषद, र्नर्िल भवन–आईसीएर्आर पररसर, पूजनहल्ली रोड, कन्नरं्गला पोस्ट, 

बेंगलुरु – 562 110, कनािटक। 

Indian Council of Medical Research, Nirmal Bhawan- ICMR Complex, Poojanahalli Road, 

 Kannamangala Post, Bengaluru –562 110. Karnataka.  

संख्या.आईसीएमआर/आईबीयू/भिी/1/2025-26/ No. ICMR/IBU/Recruitment/1/2025-26                        03-03-2026     

 

                                      वॉक-इन-इंटरवू्य हेतु अर्धसूचना 

       Notification for Walk-in-Interview 

आईसीएमआर जैव-नैतिकिा अनुभाग, बेंगलुरु में एक वर्ष की अवति के तलए पूर्षिः  समयबद्ध संतवदात्मक आिार पर भरे 

जाने वाले पद  ंहेिु आवेदन आमंतिि तकए जािे हैं।/Applications are invited for the posts to be filled upon purely 

time bound contractual basis for a period of one year at ICMR Bioethics Unit, Bengaluru. 

 

साक्षात्कार की तिति/Date of Interview: 24th March 2026_ 

 

साक्षात्कार का स्िान/Place of Interview: आईसीएमआर जैव-नैतिकिा अनुभाग, आईसीएमआर पररसर, पूजनहल्ली र ड, 

कन्नमंगला प स्ट, बेंगलुरु – 562 110 / ICMR Bioethics Unit, ICMR Complex, Poojanahalli Road, Kannamangala 

Post, Bengaluru –562 110.  

                               

पद/Post 1:     परामर्षदािा – मेतडकल/नॉन-मेतडकल/Consultant – Medical/Non-Medical 

ररक्तिय  ंकी संख्या/ 

Number of Vacancy 
एक/One 

समेतकि वेिन/ 

Consolidated salary 

Rs.1,00,000.00 – 1,80,000  प्रर्त र्ाह/Per month  

(चयन सतमति की संसु्तति के अनुसार वेिन तनिाषररि तकया जाएगा – संदभष: आईसीएमआर कायाषलय ज्ञापन 

तदनांक 29-11-24, पैरा 7.4)/(The emoluments shall be fixed as per recommendation of 

selection committee – Ref. ICMR OM dated 29-11-24 Para 7.4)  

आयु सीमा/Age Limit नू्यनिम 40 वर्ष ििा अतिकिम 70 वर्ष िक।/Minimum of 40 Years and Maximum upto 70 years. 

आवश्यक य ग्यिा/ 

Essential  

Qualification 

रे्र्डकल/Medical: 

एमबीबीएस / बीडीएस ििा य ग्यिा उपरांि 10 वर्ों का अनुभव 

MBBS / BDS with 10 years of post-qualification experience  

अिवा/OR 

सेवातनवृत्त सरकारी कमषचारी, तजनके पास आवश्यक रै्क्षतर्क य ग्यिा ह  ििा ज  तनयतमि वेिन स्तर-10 

अिवा उससे ऊपर रहे ह  ंऔर संबंतिि तवरे्र्ज्ञिा में कम से कम 10 वर्ों का अनुभव रखिे ह ।ं/Retired 

Government employee with essential requisite educational qualification and who 

were in the regular Pay Level-10 and above, having at least 10 years of relevant 

experience in the required specialization 

तिप्पर्ी/Note: 1) पीएच.डी. क  4 वर्ों के अनुभव के रूप में माना जाएगा (तडग्री पूर्ष करने में लगे 

  समय की परवाह तकए तबना)।/Ph.D will be considered as 4 years experience   

         (irrespective of the duration taken to complete the degree. 

           2)  एमडी/एमएस या समकक्ष क  3 वर्ों के अनुभव के रूप में माना जाएगा।/ 

  MD/MS or equivalent to be considered as 3 years experience. 

           3)  एमपीएच क  तकसी भी प्रकार के अनुभव के रूप में नही ंमाना जाएगा।/ 

  MPH will not be considered as any experience. 

नॉन-रे्र्डकल/Non-Medical: 

एम.एससी. (लाइफ साइंस में) / एमपीएच / पीएच.डी. ििा य ग्यिा उपरांि कम से कम 10 वर्ों का 

अनुभव।/ 

M.Sc (in Life science)/MPH/PhD with atleast 10 years of Post qualification experience. 
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तिप्पर्ी/Note: 1)  पीएच.डी. क  4 वर्ों के अनुभव के रूप में माना जाएगा (तडग्री पूर्ष करने में लगे समय 

की परवाह तकए तबना)।/Ph.D will be considered as 4 years’ experience (irrespective of the 

duration taken to complete the degree. 

अथवा/OR 

सेवातनवृत्त सरकारी कमषचारी, तजनके पास आवश्यक रै्क्षतर्क य ग्यिा ह  ििा ज  तनयतमि वेिन स्तर-10 

अिवा उससे ऊपर रहे ह  ंऔर संबंतिि तवरे्र्ज्ञिा में कम से कम 10 वर्ों का अनुभव रखिे ह ।ं/Retired 

Government employee with essential requisite educational qualification and who 

were in the regular Pay Level-10 and above, having at least 10 years of relevant 

experience in the required specialization. 

वांछनीय य ग्यिा  

एवं अनुभव/ 

Desirable 

Qualification & 

Experience 

i) अनुसंिान नैतिकिा अिवा जैव-नैतिकिा में य ग्यिा/प्रतर्क्षर्/अनुभव। 

i) Qualifications/Training/Experience in Research Ethics or Bioethics 

 

ii) उत्तम लेखन / संपे्रर्र् कौर्ल / संपादकीय कायष / संबंतिि प्रकार्न। 

ii) Good writing / Communication skills / Editorial work / Related Publications. 

 

iii) कंपू्यिर अनुप्रय ग  ंका ज्ञान। 

iii) Knowledge of Computer applications. 

 

iv) नैतिक सतमति के साि कायष करने का अनुभव। 

iv) Working experience with an Ethics Committee. 

 

v) राष्ट्र ीय अिवा अंिरराष्ट्र ीय नैतिक तदर्ा-तनदेर्  ंका ज्ञान। 

v) Knowledge about National or International Ethical Guidelines. 

 

क्तितनकल िर ायल / बाय मेतडकल स्वास्थ्य अनुसंिान / जन-स्वास्थ्य अनुसंिान में कायष करने अिवा 

संचालन का अनुभव। 

Experience of conducting or working in a clinical trial/ Biomedical Health Research/ Public 

Health Research 

किषव्  ंकी प्रकृति/ 

Nature of Duties 

आईसीएमआर जैव-नैतिकिा अनुभाग  की गतितवतिय  ंका समन्वय एवं तनष्पादन, तजनमें र्ातमल हैं:नैतिक 

नीति/तदर्ा-तनदेर्  ंका तवकास; क्षमिा तनमाषर् पहल; जैव-नैतिकिा प्रतर्क्षर् हेिु ऑनलाइन उपकरर्  ंएवं 

तवतिय  ंका उपय ग; राष्ट्र ीय एवं अंिरराष्ट्र ीय समे्मलन/वेतबनार/सेतमनार का आय जन; छाि ,ं र् िकिाषओ ंएवं 

नैतिक सतमतिय  ंहेिु जैव-नैतिकिा पाठ्यक्रम का तवकास; जैव-नैतिकिा से संबंतिि सवेक्षर्/अनुसंिान ििा 

प्रकार्न  ंके माध्यम से जानकारी का प्रसार; राष्ट्र ीय/अंिरराष्ट्र ीय संस्िान  ंके साि सहय ग; तहििारक  ंके साि 

नेिवतकिं ग एवं संचार। 

To co-ordinate and carry out the activities of ICMR Bioethics Unit which include: - 

Developing of ethics policy/ guidance on specific areas; capacity building initiatives; use of 

online tools and methods for bioethics training; organize and conduct National and 

International conferences/webinar courses or seminars on bioethics; development of 

bioethics course curriculum for students; researchers and ethics committees; conduct 

survey / research related to bioethics and dissemination of relevant information through 

publications in Bioethics; Collaboration with National/ International institutes for research 

in the area of Ethics; Networking and communication with stakeholders in the area of 

Ethics. 

अवति/Duration 

प्रारंतभक तनयुक्ति अवति एक वर्ष की ह गी। आवश्यकिा एवं प्रदर्षन के आिार पर, प्रकरर्-तवरे्र् में 

तवस्तार पर तवचार तकया जाएगा।/ 

Initial term of engagement will be for one year and subsequent extension, if any, will be 

considered, on case-to-case basis depending upon the performance and job 

requirements. 
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तनयम एवं र्िें/ Terms and Conditions: 

1. इचु्छक और पाि उम्मीदवार www.icmr.gov.in या https://ethics.ncdirindia.org से आवेदन पि 

डाउनल ड कर सकिे हैं। तवतिवि भरा हुआ आवेदन पि, हाल ही की पासप िष आकार की फ ि  और स्व-

सत्यातपि रै्क्षतर्क और अनुभव प्रमार् पि  ंके साि 18 माचष, 2026 िक icmriburecruitment@gmail.com 

पर जमा करें । सभी दस्तावेज  ंक  कालानुक्रतमक क्रम में संलग्न करें । मूल भरा हुआ आवेदन पि वॉक-इन 

इंिरवू् के तदन, यानी 24 माचष, 2026 क  जमा करें । / Interested and eligible candidates may 

download the application form from www.icmr.gov.in or https://ethics.ncdirindia.org. Submit 

the duly filled form with a recent passport-size photograph and self-attested educational 

and experience certificates to icmriburecruitment@gmail.com by 18th March., 2026. Attach 

all documents in chronological order. Submit the original completed application form on the 

day of the walk-in interview, i.e., 24th March., 2026. 

2. अपूर्ष आवेदन, फ ि  के तबना अिवा प्रासंतगक प्रमार्पि  ंकी प्रतिय  ंके तबना प्राप्त आवेदन  ंपर तवचार नही ं

तकया जाएगा।/Incomplete applications, without photograph or without copies of relevant 

certificates will not be considered. 

3. रै्क्षतर्क य ग्यिा एवं अनुभव संबंतिि तवर्य/के्षि में ििा सक्षम प्रातिकारी द्वारा मान्यिा प्राप्त प्रतितिि 

संस्िान/संगठन से ह ना चातहए। अनुभव की गर्ना नू्यनिम रै्क्षतर्क य ग्यिा पूर्ष करने की तिति से की 

जाएगी।/Qualification and experience should be in relevant discipline/ field and from a reputed 

institution/ organization recognized by relevant authority. Experience shall count from the date 

of completion of minimum educational qualification. 

4. तदनांक 18 माचष, 2026 क  अपराह्न 5:30 बजे के पश्चाि प्राप्त आवेदन  ं पर तवचार नही ं तकया जाएगा। केवल 

र्ॉिषतलस्ट तकए गए अभ्यतिषय  ंक  ही व्क्तिगि साक्षात्कार हेिु बुलाया जाएगा। इस संबंि में तकसी भी प्रकार का 

पिाचार स्वीकार नही ंतकया जाएगा।/Application received after 5.30 PM dated 18th March., 2026 will 

not be considered. Only shortlisted candidates will be called for personal interview, no 

correspondence will be entertained in this regard 

5. तकसी भी सरकारी तवभाग/संगठन में तनयतमि वेिनमान पर कायषरि व्क्ति आवेदन करने के पाि नही ंहैं।/Persons 

already in regular time scale service under any Government Department / Organizations are not 

eligible. 

6. परीक्षा/परीक्षर्/साक्षात्कार में सक्तम्मतलि ह ने हेिु तकसी प्रकार का यािा भत्ता/दैननक भत्ता (TA/DA) देय नही ं

ह गा। चयन/भिी प्रतक्रया के संबंि में तकसी भी प्रकार की तसफाररर्, दबाव अिवा राजनीतिक या अन्य बाहरी 

प्रभाव डालने का प्रयास अय ग्यिा माना जाएगा।/No TA/DA will be paid for appearing in 

examination/test/and interview. Any canvassing by or on behalf of the candidates or to bring 

political or other outside influence with regard to selection/recruitment shall be 

disqualification.  

7. साक्षात्कार अिवा व्क्तिगि चचाष के तकसी भी चरर् में गलि अिवा असत्य जानकारी प्रसु्ति करने पर अभ्यतिषिा 

ित्काल तनरस्त कर दी जाएगी।/Submission of any incorrect or false information at any stage of the 

interview or personal discussion. Process shall result in immediate disqualification of the 

candidature. 

8. केवल आवश्यक रै्क्षतर्क य ग्यिा/अनुभव की पूतिष माि से चयन की गारंिी नही ंह गी।/Mere fulfilling the 

essential qualification/ experience does not guarantee selection. 

9. तनयुक्ति की अवति एक वर्ष की ह गी। कायष आवश्यकिा के आिार पर अवति में तवस्तार तकया जा सकिा है।/The 

appointment is for a period of one year. Extension will be given depending upon the job 

requirements. 

10. आयु की गर्ना वॉक-इन-इंिरवू् की तिति के अनुसार की जाएगी।/ Age will be reckoned on date of walk-

in interview 

11. उि पद पूर्षिः  अस्िायी है।/The said posts are purely temporary. 

12. तनयुक्ति साक्षात्कार/व्क्तिगि चचाष के पररर्ाम  ंके आिार पर की जाएगी।/The appointment will be made 

on the basis of results of interview / personal discussion. 

13. चयतनि अभ्यिी क  पररर्द में तनयतमि तनयुक्ति का क ई अतिकार नही ंह गा।/Selected candidate will not 

have any right to claim for regular appointment in the Council.  

http://www.icmr.gov.in/
https://ethics.ncdirindia.org/
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14. चयतनि अभ्यिी क  तनयुक्ति प्रस्ताव जारी ह ने की तिति से ित्काल अिवा एक सप्ताह के भीिर कायषभार ग्रहर् 

करना ह गा।/Selected candidate must join for duties immediately/within one week from the 

date of offer of engagement. 

15. महातनदेर्क, आईसीएमआर / प्रमुख, आईसीएमआर जैव-नैतिकिा अनुभाग क  पद  ंकी संख्या बढाने या घिाने, 

भिी रद्द करने अिवा पुनः  तवज्ञापन जारी करने का अतिकार सुरतक्षि रहेगा। इसके तलए क ई कारर् बिाना 

आवश्यक नही ंह गा ििा इस संबंि में क ई पिाचार स्वीकार नही ं तकया जाएगा।/ The DG-ICMR / Head, 

ICMR Bioethics Unit reserves the right to increase or decrease the number of posts or cancel 

the recruitment or re-advertise the posts, without assigning any reason thereof, no further 

correspondence will be entertained in this regard. 

16. उपयुषि ररक्ति सूचना से संबंतिि तकसी भी प्रकार का पररतर्ष्ट्/संर् िन केवल हमारी वेबसाइि 

www.icmr.gov.in पर ही प्रकातर्ि तकया जाएगा। पे्रस में क ई पृिक सूचना जारी नही ंकी जाएगी। अभ्यतिषय  ं

से अनुर ि है तक अद्यिन जानकारी हेिु तनयतमि रूप से हमारी वेबसाइि देखिे रहें।Any 

Addendum/Corrigendum in respect of above vacancy notice shall be issued on our websites 

www.icmr.gov.in only and no separate notification shall be issued in the press. Applicants 

are requested to regularly visit our website to keep themselves updated. 

 

आईसीएमआर जैव-नैतिकिा अनुभाग ििा उसके तमर्न/कायष से संबंतिि अतिक जानकारी आईबीयू की वेबसाइि 

(https://ethics.ncdirindia.org) पर उपलब्ध है।/Further information on IBU and its Mission/Function can 

be viewed on the IBU website (https://ethics.ncdirindia.org). 

 

 

हस्ताक्षररि/Sd/- 

महातनदेर्क,आईसीएमआर 

Director General ICMR/ 

प्रमुख, आईसीएमआर–ईबीयू 

The Head, ICMR-IBU 
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