
दकक्षिण पपूरर्व मध्य र परलरर
SOUTH EAST CENTRAL RAILWAY
ममंडल ककडरडर्वलर DIVISIONAL OFFICE

ककडरमकक करिडा PERSONNEL DEPARTMENT
कककग्रर, नडापपुप KINGSWAY NAGPUR-440001

अकधि्पूचनड क. पप/एनएजप/आप्पटप/2024/11                                                  ददनडमंकक –ि06.01.2026

शपुकद्धिपत
CORRIGENDUM

इ् ऑदफि् दडपड परलरर ककर  नडापपुप ममंडल मम रपि पदप पप र्रड ककक आरशरककतड ककर  मदरनजप र्रडकनरिव परलरर ककमर्वचडरपरप
ककक पपुनरनरपुकि ककर  कलए जडपप अकधि प्ूचनड क. पप/एनएजप/आप्पटप/2024/11      ददनडमंकक –ि05.01.2025  मम जडपप कतकथ
मम तपुरट हुई हह | इ्मम प्ुधिडप ककपतर हए  इ र् अकधि प्ूचनड क .  पप/एनएजप/आप्पटप/2024/11         ददनडमंकक –ि
05.01.2025  ककर  सथडन पप  अकधि प्ूचनड क. पप/एनएजप/आप्पटप/2024/11      ददनडमंकक –ि05.01.2026  पढड जडर |
रद्यकप अकधि प्ूचनड क.  पप/एनएजप/आप्पटप/2024/11   ददनडमंकक –ि05.01.2025   ककक अन्र ्िप ्डमगप अपरपररतत
पहराप |
There is  an error in the date mentioned in the notification No. पप/एनएजप/आप्पटप/2024/11

ददनडमंकक –ि05.01.2025   issued by the office for re-engagement of retired staff  in exigencies of

services  against  vacant  posts.  Duly  correcting,  this  may  be  read  as  अकधि प्ूचनड क .

पप/एनएजप/आप्पटप/2024/11 ददनडमंकक –ि05.01.2026   instead  of  अकधि प्ूचनड क .

पप/एनएजप/आप्पटप/2024/11   ददनडमंकक –ि05.01.2025   .  However  all  the other  contents  of the

Notification No पप/एनएजप/आप्पटप/2024/11   ददनडमंकक –ि05.01.2025   will remain unchanged. 

ममंडल ककडरमकक अकधिककडपप
ककि तर ररप. ममंडल ककडरमकक अकधिककडपप

द.पपू.म.परलरर, नडापपुप
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दकक्षिण पपूरर्व मध्य र परलरर
SOUTH EAST CENTRAL RAILWAY
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अकधि प्ूचनड क. पप/एनएजप/आप्पटप/2024/11                                             ददनडमंकक- 05.01.2025

्ररडकनरवृत्त परलरर ककमर्वचडिपरो ककक पपुनरनरपुकक
Re-engagement of retired Railway staff 

करषर:- द. पपू. म. परलरर  ककर  नडापपुप ममंडल मम िपक पदो पप ्ररड ककक आरशरककतड ककर  मदरनजप ्ररडकनरवृत्त  परलरर    
          ककमर्वचडिपरो ककक पपुनरनरपुकक |

              
           ्मंदिर्व:- (1) परलरर बबडर्व पत ्मंसरड- E(NG)II/2024/RC-4/9 ददनडमंकक 15.10.2024.
                      (2) पप्पपपओ/ए्ई्पआप पत ्मंसरड P/HQ/RCT/Re-engagement/e-1799991/119    
                            ददनडमंकक 02.01.2026. 
                 ----------------- 

द.  पपू.  म.  परलरर  ककर  नडापपुप ममंडल मम अनपुबमंधि ककर आधिडप पप पपुनरनरपुकक ककर कलए ददए ाए करिडा/पद ककर
्ररडकनरवृत्त परलरर ककमर्वचडिपरो ्र आररदन आममंकतत दककरर जडतर हेह।
             Application is hereby invited from retired railway staff of given department/Post for
re-engagement on contractual basis in Nagpur Division  of S.E.C.Railway.

ककवृ परड     कनम्नकलकखित     कनरम     र     शतर     पप     ध्य रडन     दम  :-  

The following terms and conditions may kindly be noted: 

1. पुनरनरयुककक ते ललये आवशयत  लेवल से कीन लेवल ऊपर कत ते सेनारनवकृ तररचारी भी आवेदन दे 
सतके है

            Retired employees up to three levels higher than  the required level can also apply for 
            re-employment.

2. आररदकक कनधिडर्विपत पडरूप (Annexure-1) मम आररदन ककप ्ककतर हेह औप स्ककक् न ककक ाई (पपडपएफ) पकत ककब   
कनम्नकलकखित आरशरकक दस्तडररजो ककर  ्डथ आकधिककडिपकक ईमरल आईडप srdponagpur@gmail.com पप िरज 

           ्ककतर  हेह :-
                      (अ) ्ररड पमडण पत
                       (ब) पमशनप पहेचडन पत
                       (्) पमशन िपुातडन आदरश (पप.पप.ओ.)
                       (द)अमंकतम 05 रषर ककर  APAR ककक कककपप

Sr.
No
.

Department Designation Pay-level No. of Staff
required

Required
Medical
Fitness 

1 S&T SSE(Signal) Level-7 & 8 2 A-3

                             TOTAL= 02
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Applicants may apply in the prescribed format (Annexure-1) and send the scanned
(PDF)  copy  along  with  required  following  document   in  official  email  ID
srdponagpur@gmail.com.
          (a)    Service Certificate
          (b)    Pensioner Identity Card
          (c)    Pension Payment Order (PPO)
           (d) Copy of Last 05 years APAR
          

3. आररदन जमड ककपनर ककक अमंकतम कतकथ 19.01.2026 हेक्। इ् कतकथ ककर  बडद पडप आररदन स्रपककडप नहेह दककए जडएमंार।
The  last  date  for  submission  of  the  application  is  19.01.2026.  The  applications
received after this date shall not be accepted.

4. ्डक्षिड्ककडप ककर  मडध्य रम ्र चरन ददनडमंकक  21.01.2026 ककब 11.00 बजर रिप.ममंडल ककडरमकक अकधिककडपप/नडापपुप ककर   
ककडरडर्वलर  मम आरबकजत दककरड जडएाड।
The selection through  interview is scheduled to be held on 21.01.2026 at 11.00 hrs in
the office of Sr.DPO/Nagpur.

5. पपुनरनरपुकक ्डमडान्यरत: एकक रषर्व ककक अरकधि ककर  कलए हेबाप।
            Re-engagement generally shall be for a period of one year.

6. रदद दकक्प ककमर्वचडपप ककड ककडरर्व /आचपण अ्मंतबषजनकक पडरड जडतड हेक् तब पशड्न ककब उ्ककक ्ररड अरकधि पपूपप हेबनर ्र
पहेलर हेप 15 ददन ककड नबिट् दरककप ्ररड ्मडप ककपनर ककक स्रतमंततड हेबाप। ्ररडकनरवृत्त ककमर्वचडपप ककब अपनप ्ररड ्मडप
ककपनर ्र पहेलर 15 ददन ककड नबिट् दरनड हेबाड।
The  Administration  will  have  liberty  to  terminate  the  services  of  the  re-engaged
employees even before completion of his/her term in case their work /conduct is found
unsatisfactory by giving a Notice of 15 days. The re-engaged retired staff should give
a notice of 15 days before discontinuing his/her service.

6. अनपुशड्न र अपपल  ककडपर्वरडई ककर  पिपणडमस्ररूप रड ्ररड ्मपक्षिड (कनरम-56 जर)  ककर  तहेत हेटडए ाए  /  बखिडर्वस्त  /
अकनरडरर्व ्ररडकनरवृत्त ककमर्वचडपप पपुनरनरपुकक ककर  कलए पडत नहेह हेह। इ्ककर  अलडरड ,  ्पुपक्षिड ्मंबमंधिप ्ररडकनरवृकत्त रबजनड
(ए्आपआपए्)/एलएआपए्जपईए्ए् ककर  तहेत ्ररडकनरवृत्त ककमर्वचडपप िप पडत नहेह हेह।
The employees Removed / Dismissed/ Compulsory retired as a result of DAR action
or  under  Service  Review  (Rule-56j)  are  not  eligible  for  re-engagement.  Further
employees retired under Safety Related Retirement Scheme (SRRS)/LARSGESS are
also not eligible. 

7. ्िप परलरर ्ररडकनरवृत्त ककमर्वचडपप, कजान्यहेोनर अकधि्पूचनड ककक अमंकतम कतकथ तकक 64 रषर्व 6 महेपनर ककक आरपु पडप नहेह ककक हेक्
(पपुनरनरपुकक ककर  बडद ककम ्र ककम 06 महेपनर ककक ्ररड उपल्धि हेक् रहे ्पुकनकशत ककपनर ककर  कलए ) ऐ्प पपुनरनरपुकक ककर  कलए
पडत हेोार। दकक्प िप पपुनरनरपुक ककमर्वचडपप ककब 65 रषर्व ककक आरपु ्र अकधिकक ्ररड मम बनर पहेनर ककक अनपुमकत नहेह दप जडएाप।
All the Railway Retired Staff, who have not attained 64 years 6 months as on closing
date  of  notification  (to  ensure at  least  06 months  service  is  available  after  the re-
engagement) shall be eligible for such re-engagement. No re-engaged employee shall
be allowed to continue in service beyond 65 years of age.

8. अनपुबमंधि अरकधि ककर  ददौपडन पडिपिकमकक ककर  रूप मम एकक कनकशत मडक्कक पडकश स्रपककडरर्व हेबाप, जब ्ररडकनरवृकत्त ककर  ्मर पडप
ररतन ्र मपूल पमशन ककब घटडककप पडप ककक जडएाप। इ् पककडप कनधिडर्विपत पडिपिकमकक ककक पडकश अनपुबमंधि अरकधि ककर  ददौपडन
अपिपररतत पहेराप।

A fixed  monthly  amount  shall  be  admissible  as  remuneration  during  the  contract
period, arrived at by deducting the basic pension from the pay drawn at the time of
retirement. The amount of remuneration so fixed shall remain unchanged for the term
of the contract.
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9. अनपुबमंधि ककक अरकधि ककर  ददौपडन ककबई ररतन रवृकदी, महेमंाडई ित्तड औप एचआपए ककक अनपुमकत नहेह दप जडएाप।
No increment,  Dearness Allowance and HRA shall  be allowed during the term of
contract.

10. एकक कनकशत पिपरहेन ित्तड ददरड जडएाड जब ्ररडकनरवृकत्त ककर  ्मर लडापू दप ्र अकधिकक नहेह हेबाड।
A fixed Transport Allowance not exceeding the rate applicable at the time of retirement
shall be allowed.

11. रडतड ित्तड/दक्कनकक ित्तड मदौजपूदड कनरमो ककर  अनपु्डप दरर हेबाड।
 The TA/DA shall be payable as per extant rules.

12. प्ररकक पपूणर्व ्ररड मडहे ककर  कलए 1.5 ददन ककक दप ्र ्ररतन अरककडश ककक अनपुमकत दप जड ्ककतप हेक्। पपुनरनरपुकक ककक कतकथ
्र एकक रषर्व ्र अकधिकक अरककडश ्मंचर ककक अनपुमकत नहेह दप जड ्ककतप।

Paid leave of absence may be allowed at the rate of 1.5 days for each completed month
of service . Accumulation of leave beyond  one year from date of re-engagement  may
not be allowed. 

13. ्ररडकनरवृत्त पपुनरनरपुक ककमर्वचडपप ककब पपुनरनरपुकक ककक ्िप शतर ककड पडलन ककपनर ककर  कलए 20 रुपए ककर  स्परशल एडहेरक्र
स्टहप  ककर  ्डथ नबटपपककवृ त अनपुबमंधि कननपडददत ककपनड हेबाड।

The retired  re-engaged employee  shall  execute  a  notarized   agreement  with Rs.20/
Special Adhesive Stamp to abide by all the terms and conditions of the re-engagement.

14. परलरर ितर बबडर्व आदद ्र चरकनत अभररथरो ककर  ककडरर्विडप गहेण ककपनर पप ,  कबनड ककबई ककडपण बतडए ,  पपुनरनरपुक
्ररडकनरवृत्त परलरर ककमर्वचडिपरो ककक ्ररडएमं त्ककडल पिडर ्र ्मडप ककप दप जडएमंाप। अनपुबमंधि अरकधि ककड एकक रषर्व पपूपड हेबनर
रड 65 रषर्व ककक आरपु पडप ककपनर, जब िप पहेलर हेब, अनपुबमंधि स्रततः ्मडप हेब जडएाड।

On joining of selected candidates from RRBs etc. , the services of re-engaged retired
railway staff will be terminated with immediate effect without assigning any reason.
Completion of one year of contract period or attainment of 65 years of age , whichever
is earlier  the contract will be automatically terminated. 

15. हहेदप मम दकक्प िप श्द ककक ालतप रड अनपुरडद ककर  मडमलर मम, अमंगरजप ्मंस्ककपण ककड अनपु्पण दककरड जड ्ककतड हेक्|
In case of any mistake or translate of words in Hindi, English version may be followed.

्हेडरकक ककडरमकक अकधिककडपप-II
ककवृतर रिप. ममंडल ककडरमकक अकधिककडपप

द.पपू.म.परलरर, नडापपुप
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                                                                दक्षिण पूर्व मध्य  रेलरे् 

South East Central Railway                                      Annexure-1 

 

 

 

सेर्ा में,  

मं. रेल प्रबंधक ,  

द.पू.म.रेलर् नागपुर 

 

              क्षर्षय:- द.पू.म.रेलरे् के नागपुर मंडल में ररक्त पद  ंपर सेर्ाओ ंकी आर्श्यकता के मदे्दनजर सेर्ाक्षनरृ्त्त रेलरे्      

                              कमवचाररय  ं की पुनक्षनवयुक्तक्त हेतु आरे्दन ।                         
       

   संदर्व:- अक्षधसूचना क्र. पी/एनएजी/आरसीटी/2024/11         क्षदनांक- 05.01.2025, शुक्तिपत्र क्षदनांक -06.01.2026 

     ----------------- 
 

 मैं उक्त अक्षधसूचना में उक्तिक्तित क्षनयम  ंऔर शतों पर माक्षसक पाररश्रक्षमक के आधार पर ररक्त पद पर सेर्ाओ ंकी आर्श्यकता 

के मदे्दनजर  पुनक्षनवयुक्तक्त के क्षलए आरे्दन करता हूँ।     

I hereby apply for re-engagement  in  exigency of services against vacant post on monthly 
remuneration basis , on terms and condition mentioned in said notification. 

             सेर्ा क्षर्र्रण नीचे हैं: - 

Service particulars are below : - 

Name (In Capital letter)  

Aadhar No.  

Designation & Level at the time of retirement  

Division/Unit/Department from where retired  

Date of Birth  

Date of Retirement   

Age as on 05.01.2026(YYYY-MM-DD)                Year                 Month                Day 

Write your APAR grading of last 05 years 
before retirement(Outstanding, Very good,  

Good) Enclose copy of APAR 

     

Address for correspondence  

e-mail id                                                                                                                                                                                                                                      

Contact No.  

Last Pay Drawn-Pay Band/Pay Level  

PPO No.  

Enclosure(copy of document enclosed in pdf 

format) 
(a) Service Certificate 

(b) Pensioner  Identity Card 

(c) Pension Payment Order (PPO) 

(d) APAR (available)  

 

मैं घ षणा करता हूँ क्षक ऊपर दी गई जानकारी मेरे सर्ोत्तम ज्ञान के अनुसार सत्य है और यक्षद यह गलत/झठूी पाई जाती है त  मैं दंडात्मक 

कारव र्ाई के क्षलए उत्तरदायी हूँ। मैं यह र्ी घ षणा करता हूँ क्षक मैंने अक्षधसूचना में क्षनधावररत क्षनयम  ंऔर शतों क  पढ़ क्षलया है और मैं उनका 

पालन करूँ गा। 

I declare that the information furnished above is true to best of my knowledge and I am liable for punitive 

action if found false/incorrect. I also declare that I have gone through the terms and condition stipulated 
in the notification and I shall abide by them .   
 

स्थान  

तारीि :                                                                                                                                          आरे्दक के हस्तािर                                                                   

 

स्वयं प्रमाक्षणत रंगीन 

फ ट ग्राफ यहां 

क्षचपकाएं 


